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Curso de Enfermagem
Mensagem

Ser um profissional de Enfermagem é educar para a saude, ter habilidades em prevenir
doencas e no cuidado individual e Unico do paciente. E ser capaz de levar ao ser humano, com
técnica e ciéncia, ndo somente os cuidados de saide, mas também uma palavra de apoio, espe-
ranga, conforto e gestos de amor e carinho!

A todos os calouros do Curso de Enfermagem que compartilham com as FIPA o sonho de
ser Enfermeiro, manifesto meu reconhecimento e disposi¢do para trilharmos juntos esta jorna-
dalll

Profa. Dra. Maria Claudia Parro - Coordenadora do curso de Enfermagem
Missao do Curso

Formar profissionais aptos a insergdo e atuagao nos varios setores profissionais da saude,
na educagdo em enfermagem, no desenvolvimento da sociedade brasileira, mediante o incentivo
a pesquisa, atividades de extensdo, e da formagdo continuada fundamentadas nos principios da
ética e da bioética, visando o aprimoramento do ensino e do exercicio profissional na area de
Enfermagem.

Apresentacao

O Curso de Enfermagem — FIPA confere ao enfermeiro postura profissional transformadora
em qualquer nivel de desenvolvimento das atividades técnico-cientificas da enfermagem em
Assisténcia, Administragdo, Ensino e Pesquisa, no ambito sociopolitico e cultural, para assisténcia
das necessidades humanas basicas do individuo, familia e comunidade com intervengdes siste-
matizadas de amplo alcance, respeitando os principios éticos que norteiam a profissdo.

Mercado de trabalho:
O mercado de trabalho do enfermeiro cresce e diversifica-se cada vez mais, devido a fato-
res, como:
o crescente qualificagdo do Enfermeiro proporciona atuagdo na area da geréncia e educagao;
e presenca do profissional Enfermeiro é exigida pela legislagdo nas instituicdes de saude;
®ampliagdo de unidades hospitalares de alta complexidade como Terapia Intensiva e Urgéncia e
Emergéncia e consequente necessidade da atuagdo do Enfermeiro;
A atuagao do enfermeiro ocorre, entre outros:
®nos niveis de assisténcia primadria, secundaria e terciaria, ou qualquer outro cenario em que se
faga necessaria a assisténcia de enfermagem a pessoas, individuos, familias e comunidades;
®na comunidade, em escolas, fabricas, favelas etc;
®em Instituigdes de salde, como Centros de Saude, Ambulatdrios, Unidades mistas, Hospitais,
Clinicas etc. Participa de comissdes as mais diversas, em varios niveis (Central, Regional, e Lo-
cal) auxiliando a implantagdo e reorganizagdo de servigos de saude;
®implantando cursos de enfermagem e desenvolvimento de curriculos relativos ao ensino de
enfermagem;
®na Comissdo Especial de Legislagdo e Deontologia relacionados ao exercicio da profissdo;
®no Servigo de Controle de Infecgdo Hospitalar, dentre outros; e
®em cuidados domiciliares (homecare).
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RESOLUCAO N°© 18/2009

0 Diretor Geral das Faculdades Inlegradas Padre Albino,
CONSIDERANDO:

I. A Lei Municipal n* 4,800, de 25.09.2008, que dispde
aobre B proibigén do trote;

Il. As determinagies emanadas dss suioridades
constituidas, relativamenie ao trole;

Il O trote ser atividade estudantil proibida nesta [ES.

. A preccupacio & obrigagio dests Instihicio em
preservar 8 integndade fisica, moral @ matenal dos seus alunoa,
ne oportunidade, especialments dos calouros; &

V. Configurar-se como trote quelquer ato de vicléncia,
zombaria, humilhagio, rdicularzacio & situagio constrangedora
a alunos e a teroeiros,

RESOLVE:

Art. 1% Proibir o troe deniro e fora dos limies das
Faculdades Inegradas Padre Albino, independente de fempo &
EeEpago.

Pardgrafo Gnico. Para tanto, serdo uliizados o8 meios
adequados, ou sejs: Departamento Imemo de Seguranga da

Fundagéo Padre Albno, medidas policiais & judiciais, conforme o
caso.

Art. 2% Ape infratores serfo aplicedas Be seguinies
penalidades Institucionais:

l. Suspenséo de B (oite) dias, aplicade pelo Diretor
Geral; ou

Il. Expulséo, aplicada pelo Diretor Geral & homologada
pela Congregacdo.

Pardgrafo dnico. As penas pevistas nesie artigo serdo
precedidas de Inguérto Administrativo, assegurados a ampla
defesae o contradittnio.

Art. 3? A Diwegéo Geral, a Coordenagéo dos Cursoe & o
Miclen de Apoio a0 Estudanie (NAE) atuariio na conscienfizagio
& obediénda da comunidade scadémica ao  presente
disciplinamento, no estimulo & spoio 8 apbes soliddrias e de
cidadania na recepgdo aos calouros.

Art. 4° Esta Resolugio entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogando-se as disposigies em contrano.

Catanduva, 15 de owiubro de 2009,

Dr. Nelson Jimenes
Diretor Geral

CH CH CH
DISCIPLINAS
Teodrica | Pratica | Total
12 Série
* Eixo das Ciéncias Biolégicas e da Saude
Anatomia descritiva e Nogbes de topografia 60 60 120
Histologia e Embriologia em Enfermagem 80 40 120
Bioquimica e Biofisica em Enfermagem 60 20 80
Fisiologia em Enfermagem 120 | - 120
Microbiologia/lmunologia/Parasitologia 80 40 120
Genética em Enfermagem 60 | - 60
Epidemiologia e Bioestatistica em Enfermagem (80h presencial/ 40 semipresencial) 1220 | - 120
* Eixo das Ciéncias Humanas e Sociais
) Enfermagem como pratica social (semipresencial) 40 | - 40
* Eixo das Ciéncias de Enfermagem
Comunicagio, Relacionamento Interpessoal e Etica em Enfermagem (semipresencial) 60 | - 60
Introducéo a Pesquisa em Enfermagem (semipresencial) 60 | - 60
® Fundamentos do Cuidado em Enfermagem | 60 60 120
Carga hordria da série 1020
22 Série
* Eixo das Ciéncias Biol6gicas e da Saude
Farmacologia e Administragdo de Medicamentos em Enfermagem 120 | - 120
Patologia Geral e dos Sistemas 80 | - 80
Enfermagem na Atencéo Basica 40 60 100
* Eixo das Ciéncias Humanas e Sociais
Fundamentos da Psicologia em Enfermagem (60h presencial/ 20h semipresencial) 80 80
Comunicagéo Escrita em Enfermagem 40 —_ 40
™ Direitos Humanos, Diversidade e Inclusdo Social em Enfermagem (semipresencial) 60 60
* Eixo das Ciéncias de Enfermagem
© Fundamentos do Cuidado em Enfermagem II 100 140 240
Nutrigdo Aplicada a Enfermagem 80 | - 80
@ Sustentabilidade e Biosseguranca em Enfermagem (semipresencial) 60 | - 60
Carga hordria da série 860
32 Série
* Eixo das Ciéncias Biol6gicas e da Saude
Sistemas e Tecnologias da Informagéo e Comunicacéo em Saude (semipresencial) 40 40
Politicas Publicas e Integralidade da Assisténcia na Atengao a Salde (semipresencial) 60 | - 60
* Eixo das Ciéncias Humanas e Sociais
Metodologia da Pesquisa em Enfermagem 60 | - 60
Gestéo e Etica em Enfermagem (semipresencial) 100 | - 100
* Eixo das Ciéncias de Enfermagem
) ®Enfermagem na Satde do Adulto e Idoso (60h presencial/ 20h semipresencial) 80 40 120
@ Enfermagem na Satde da Mulher (60h presencial/ 20h semipresencial) 80 40 120
Y Enfermagem na Saude do Neonato, da Crianga e do Adolescente (60h presencial/ 80 40 120
20h semipresencial)
) ®Enfermagem na Satde Mental e Psiquiatrica (60h presencial/ 20h semipresencial) 80 40 120
@ Enfermagem em Clinica Cirlrrgica (60h presencial/ 20h semipresencial) 80 40 120
© ®Enfermagem em Centro Cirtirgico e Central de Materiais(40h presencial/ 20h 60 40 120
semipresencial)
B @ Enfermagem em Satde do Trabalhador (20h presencial/ 20h semipresencial) 40 40 80
4 Carga hordria da série 1060
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[+ FACULDADES INTEGRADAS PADRE ALBINO - CALENDARIO ESCOLAR 2018
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Fevereiro — 21 dias

D[S T @ Q@ |s S

Margo — 26 dias

D s | T[Q|Q|S S

01]02)|03 |04 )| 05|06

01|02 ] 03

01/02) 03

07 108,09 |10 |11 [12 |13

04 [ 05 | 06 | O7 | 08 | 09 | 10

04 1 05|06|07]08)|09]|10

14 |15 116 | 17 | 18 | 19 | 20

11112 |13 | 14 | 156 | 16 | 17

21122123 |24 (252627

18 | 19 [ 20 | 21 | 22 | 23 | 24

28 | 29 | 30 | 31

25 | 26 | 27 | 28

11112 | 13 (14 | 15| 16 | 17
18 20 | 21 24

22 | 23
25| 26 | 27 zs-ao 31

01 - Confraternizagao Universal
02/01 a31/01 - Férias docentes
02 a 18 — Rematricula de todos os cursos

Abril — 22 dias

D
01|02 6 10
08109 |10 | 11 |12 | 13 | 14

01 - Inicio aulas Enfermagem (Ev. Cientifico Boas
Vindas Calouros)

12 e 13 - Carnaval

14 — Quarta de cinzas

15 e 16 — Reunido Pedagégica

Maio — 25 dias
T Q Q

D

' Prazo final entrega provas bimestrais
21- sii de Down (C a0)
B8 DPS (Provas bimestrais)

30 - Paixéo de Cristo

6 dias

D[S T|Q|Q|SsS S

0102 03
06 | 07 | 08 | 09 | 10

15|16 | 17 | 18 | 19| 20 | 21

13 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19

22 |23 124 | 25|26 |27 |28

20 [ 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26

29 | 30

27 | 28 | 29 | 30 | 31

01 ] 02

07

01 - Pascoa
02 a 04: Autismo (Comemoragio)
- Provas Bimestrais
14 — Dia do Municipio
21 - Tiradentes
27 - Prazo final Trancamento de Matriculas nos
cursos semestrais

Julho - 2 dia
D| S| T/Q| Q| S |Ss

01 - Dia do trabalho
Dia Mundial da Lavagem das Maos
Dia do Enfermeiro (Evento)

31 - Corpus Christi

Agosto - 26 dias

D| s |T|Q@ | Q@|S | S

Prazo final entrega provas bimestrais
DPS (Provas bimestrais)
- Provas Bimestrais
25 e 26- Provas Segunda Chamada
27 e 28- Exames Finais
B8 Encontro Cientifico das Ligas de

Enfermagem (SEMIO/SEGURANCA/ONCO/DNA)
Setembro - 24 dias

D/ S|T|Q|Q|S|S

0102|0304 |05]|06 |07

01 | 02 | 03 | 04

08 09|10 |11 |12 | 13 | 14

05 [ 06 | O7 | 08 | 09 | 10 | 11

1516 |17 [ 18 | 19 | 20 | 21

12 [13 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18

22 | 23|24 |25 |26 |27 |28

19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25

01
02 04 | 05 | 06 | 07 | 08
09
16 | 17 |18 |1 19|20 | 21 | 22

29 | 30 | 31

26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31

23 |24 | 25|26 |27 [ 28| 29

30

02 a 06 - Exames Finais

09 — Soldado Constitucionalista

10 a 29 - Recesso docente/ férias escolares
16 a 27 — Rematricula nos cursos semestrais
30 - Inicio das aulas

Outubro — 25 dias

D/ s|T/Q/Q|S |s

08 - Sao Domingos — Padroeiro municipio

13 a 18- Semana Mundial do Aleitamento Materno
20 a 25- Semana Mundial da Pessoa com Deficiéncia
Fisica

Novembro — 24 dias

07 — Proclamagao da Independéncia

Prazo final entrega provas bimestrais
- Provas Bimestrais

16 - 22 - Semana Monsenhor Albino

18- IV Simpésio Curativos/Ill Curso de

Desbride/CRES

19 e 20- Conscientizacdo sobre Suicidio

28 - Prazo final Trancamento de

Matriculas nos cursos semestrais e

anuais

Dezembro — 6 dias

D | s|T|lQ|Q|S S

0102 |03 |04]05]| 06 01
07 108 |09 |10 | 11 |12 | 13 02 |03 |04 |05|06 |07 08
14 |15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20 09|10 | 11 13 |14 | 15

21|22 |23 |24 |25|26 |27
28 | 29 | 30 | 31

16 | 17 |18 119 |20 | 21 | 22
23|24 (25|26 |27 | 28| 29

30 | 31

03 e 04- VESTFIPA

10- Dia Mundial da Saude Mental
12 - Nossa Senhora Aparecida
15 — Dia do Professor/Consumo

| D4% Prazo final entrega provas bimestrais
02 - Finados

15 — Proclamacgao da Republica

19- Prova bimestral 4° série

07 - Ultimo dia letivo do semestre/Prazo
final entrega notas 4° série

03 a 06 — Exame Finais

8- Colagdo de Grau XV turma

Consciente DPS (Provas bimestrais) 19 - Prazo final para entrega das notas
h Provas Bimestrais (1%, 2% e 3 séries) 21 a 31 - Recesso docentes
30- Provas Segunda Chamada 25 — Natal
Sub- Sub- Total
JAN FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | fotal 1° | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ | total 2° Anual
Sem Sem
21/1 119/ 226/
FIPA - 8 25 23 25 26 117 2 26 24 25 24 6 107 224

8

42 Série

* Eixo das Ciéncias de Enfermagem

Gerenciamento e Vigilancia em Salde (60h presencial/ 40h semipresencial) 100 | ----- 100
Gerenciamento em Enfermagem Hospitalar (60h presencial/ 40h semipresencial) 100 | ----- 100
Gestdo em Saude (semipresencial) 80 | ----- 80
Enfermagem na Assisténcia ao Paciente Critico 100 60 160
Elaboracédo de Trabalho de Conclusédo de Curso 100 100
Estagio Curricular Supervisionado ] - 600 600
Carga horéria da série 1140
Atividades Complementares 100 | ------ 100
Carga horaria subtotal do curso 4180
®lLibras (Lingua Brasileira de Sinais) 36
" Contelido de educagéo para as relagées étnico-raciais e para o ensino da
histéria e cultura afro-brasileira, bem como direitos humanos diversidade e
incluséo social
® Gonteddo de educagéo para as questdes de sustentabilidade e para o
ensino de Educacao Ambiental
®Disciplinas da area assistencial de enfermagem pré-requisitos para a
matricula na 22, 32 e 42 Séries.
“Modalidade semipresencial referente a carga horaria tedrica da disciplina
®)Disciplina optativa e oferecida a partir de 2010 em todos os cursos de
Bacharelado da IES
Totalizagéao da carga do curso
Teoria/pratica clinica 2600
Estagio supervisionado 600
Disciplinas semipresenciais 840
Atividade Complementar 100
Total | 4180
Disciplina Optativa - LIBRAS 36




Ementdrio das Disciplinas da 12 Série

ANATOMIA DESCRITIVA E NOCOES DE TOPOGRAFIA

Ementa: Generalidades sobre anatomia humana. Aparelho locomotor. Sistema nervoso. Sistema
circulatdrio. Sistema respiratério. Sistema digestorio. Sistema urinario. Sistema genital masculino.
Sistema genital feminino. Sistema enddcrino. Sistema tegumentar.

HISTOLOGIA E EMBRIOLOGIA EM ENFERMAGEM
Ementa: NogGes sobre métodos de estudo de células e tecidos.

Histologia — Estudo morfoldgico e histofisioldgico basico da estrutura celular, dos tecidos (epitelial,
conjuntivo, muscular, nervoso, sanguineo) e dos 6rgaos e sistemas humanos.

Embriologia — Gametogénese e fertilizagdo. Ovo no periodo de pré-implantagdo. Inicio da
embriogénese: segunda, terceira e quartas semanas de desenvolvimento intra-uterino. Formagdo dos
primoérdios de 6rgdos. Derivados dos folhetos embrionarios. Relagdes Materno-Fetais: nidagdo e
placentagdo. Destino dos Anexos Fetais.

BIOQUIMICA E BIOFiSICA EM ENFERMAGEM
Ementa: Solugdes e Diluigdes. Estrutura de proteinas, agucares e lipideos. Enzimas, metabolismo dos
carboidratos, lipideos e proteinas. Coagulagdo do sangue.

FISIOLOGIA EM ENFERMAGEM

Ementa: Fisiologia Geral dos sistemas — Liquidos corporais, Rins, Circulatério, Sangue, acido-Base,
Musculo Esquelético, Metabolismo, Respiragdo, Neuro-sensorial, Neurologia, Endocrinologia,
Reprodugdo, Gastrointestinal.

MICROBIOLOGIA/IMUNOLOGIA/PARASITOLOGIA

Ementa: Introdugdo a microbiologia. Tipos de Microrganismos; Bioquimica Essencial para
Microbiologia; Fisiologia Microbiana; Controle do Crescimento Microbiano; Interagdes Homem/
Micrébio; Patogenicidade e Epidemiologia Microbiana; Prevengdo da Disseminagdo das Doengas
Transmissiveis; Principais Doengas Infecciosas Humanas. Introdugdo a Imunologia, Sistema Linfoide;
Imunologia Humoral; Imunidade Celular; Hipersensibilidade e Avaliagdo da Resposta Imune;
Imunodeficiéncia; Imunoprofilaxia; Imunologia dos Transplantes. Introdugdo a Parasitologia, Amebiase,
Giardiase; Ascaridiase, Oxiurose, Tricocefalose; Teniases, Cisticercose, Himenolepiase; Ancilostomose,
Estrongiloidose, Larva migrans cutdnea; Doenca de Chagas; Leishmaniose cutdnea e visceral; Maldria e
Filariose; Esquistossomose; Toxoplasmose, Hidatidose, Larva migrans visceral; Tricomonose,
Pediculose, Ftiriase, Escabiose; Miiases, Tungiase, Carrapatos.

GENETICA EM ENFERMAGEM

Ementa: Reconhecimento de quadros sindromicos em decorréncia de alteragbes cromossémicas;
conhecimento das bases genéticas envolvidas nas principais doengas monogénicas; compreensao das
bases moleculares envolvidas nas doengas multifatoriais e na genética do cancer, e interpretacdo dos
resultados oriundos de uma analise citogenética e da analise da genética molecular.

EPIDEMIOLOGIA E BIOESTATISTICA EM ENFERMAGEM (80h presencial/ 40h semipresencial)

Ementa: Conceitos da epidemiologia e sua aplicagdo. Processo saude-doenga. Transicdo
epidemioldgica e demografica. Medidas utilizadas em epidemiologia: de efeito e de associagdo.
Método epidemioldgico e niveis de evidéncia. Epidemiologia das doengas transmissiveis e nado
transmissiveis. Indicadores de saude. Testes diagnosticos. Fontes de dados epidemiolégicos e sistemas
nacionais de informagdo para a satde. Fundamentos para a leitura critica da literatura epidemioldgica.
Anadlise exploratdria dos dados: tipos de varidveis; medidas de tendéncia central e de dispersdo;
apresentacgdo tabular e gréfica dos dados; tabelas de contingéncia. Distribuigcdo discreta e continua.
Eventos vitais. Populagdo: censo demografico, pirdmides populacionais e estimativas.

ENFERMAGEM COMO PRATICA SOCIAL (semipresencial)

Ementa: Conceitos bdsicos para compreensdo da vida social. Dinamicidade dos conceitos de sociedade,
cultura, etnia, género, geragdo e implicagOes para a saude. Construgdo social das concepgdes de saude
e de doenga. O trabalho do enfermeiro como parte integrante de Politicas publicas, direitos humanos,
Constituicdo Federal, Codigo de Defesa e Proteg¢do do Consumidor. A enfermagem como profissdo com
conhecimento produzido e reproduzido por um conjunto de praticas de cuidar das pessoas em seu
contexto e circunstancia de vida, a partir de normas, tradi¢Ges e preceitos éticos e legais manifestados
na defesa dos interesses da populagdo e no compromisso com a busca de uma sociedade justa,
equanime e fraterna. A pessoa como objeto de trabalho da enfermagem, possuidora de uma
identidade social cujo corpo precisa ser conhecido nos seus aspectos macro e micro, individual e
coletivamente.

INTRODUGAO A PESQUISA EM ENFERMAGEM (semipresencial)

Ementa: Fornecer instrumentos ao graduando para a realizacdo do Anteprojeto de Pesquisa, com
procedimentos tedrico-metodoldgicos para desenvolvimento do trabalho cientifico aplicado a
Enfermagem.

COMUNICAGAO, RELACIONAMENTO INTERPESSOAL E ETICA EM ENFERMAGEM (Semipresencial)
Ementa: Apresentar as dimensGes tedricas e metodoldgicas do relacionamento interpessoal e ético no
processo de cuidar em enfermagem. Busca ainda desenvolver competéncias e habilidades que
valorizem a clinica do sujeito, planejamento da sistematizagdo da relagdo de ajuda, e a cooperag¢do no
trabalho na equipe. E articular os conteudos da ética e legislagdo com exercicio da enfermagem em
diferentes cendrios da pratica.

FUNDAMENTOS DO CUIDADO DE ENFERMAGEM |

Ementa: Conceitos Essenciais da Enfermagem; Processo de Enfermagem e Instrumentos para o Cuidar.
Teorias e modelos conceituais de Enfermagem e saberes correlatos. Fases do desenvolvimento da
Enfermagem: pré-profissional ao profissional. Instrumentos Basicos do Cuidado de Enfermagem.
Procedimentos basicos de enfermagem.



